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ORDINE DEI DOTTORI COMMERCIALISTI E DEGLI ESPERTI CONTABILI 

DI TREVISO 

RELAZIONE DEL COLLEGIO DEI REVISORI  

AL BILANCIO DI PREVISIONE 2022 

 

 

Signori Consiglieri e Colleghi, 

 

in data 11.11.2021 il Consiglio dell’Ordine dei Dottori Commercialisti e 

degli Esperti Contabili di Treviso ha approvato il progetto del Bilancio di 

Previsione relativo all’anno 2022, comunicandolo a questo Collegio in data 

12.11.2021, congiuntamente ai prospetti e agli allegati di dettaglio, il tutto 

secondo quanto previsto dal Regolamento di Amministrazione e Contabilità 

approvato il 24 gennaio 2008. 

Il Bilancio di Previsione si basa sull’esame del pre-consuntivo 2021 le cui 

entrate ed uscite sono coerenti con le delibere del Consiglio. 

Il Bilancio di Previsione dell’esercizio 2022 si compone dei seguenti documenti:  

- Relazione programmatica del Presidente; 

- Relazione illustrativa del Tesoriere;  

- Preventivo Finanziario Decisionale 2022; 

- Preventivo Finanziario Gestionale 2022; 

- Quadro generale riassuntivo della gestione finanziaria; 

- Preventivo economico 2022; 

- Pianta organica del personale dipendente; 

- Tabella dimostrativa del risultato di amministrazione presunto al termine 

dell’esercizio 2021. 

In dettaglio, il raffronto tra il previsionale 2022, il pre-consuntivo 2021 e i 

consuntivi 2019 e 2020 è sintetizzabile nel seguente prospetto: 
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Entrate   
Consuntivo 

2019 
Consuntivo 

2020 

Pre-
consuntivo 

2021 

Preventivo 
2022 

Titolo I.1 Entrate contributive a carico iscritti 377.498,00 387.572,00 396.787,00 394.915,00 

Titolo I.2 
Entrate per iniziative culturali ed 
aggiornamenti professionali 

9.180,00   1.000,00   

Titolo I.3 
Entrate per quote di partecipazione 
iscritti 

2.218,00 5.086,60 5.527,57 2.500,00 

Titolo I.6 Entrate da trasferimenti 1.543,03 2.238,32 2.000,00 2.000,00 

Titolo I.9 Entrate da redditi e proventi patrimoniali 58,10 44,21 2,77   

Titolo I.10 Entrate compensative di spese correnti 1.375,00 2.027,00 2.193,00 1.020,00 

Titolo I.11 Entrate non classificabili altrove 3.236,00 9.179,70 281,00 2.500,00 

  Totale entrate correnti 395.108,13 406.147,83 407.791,34 402.935,00 

            

Titolo II Entrate in conto capitale 0 0 0 0 

            

Titolo III Entrate per partite di giro 240.794,39 252.334,51 247.013,82 251.670,00 

            

  Avanzo anni precedenti applicato 0 20.236,30   0 

Totale Entrate Totale Entrate 635.902,52 678.718,64 654.805,16 654.605,00 

Uscite   
Consuntivo 

2019 
Consuntivo 

2020 

Pre-
consuntivo 

2021 

Preventivo 
2022 

Titolo I.1 Spese per gli organi dell'Ente 9.745,04 8.415,14 6.286,58 9.800,00 

Titolo I.2 Spese per il personale 141.350,01 136.798,18 141.112,00 144.685,00 

Titolo I.3 Spese per acquisto di beni e servizi 48.753,70 45.737,77 45.325,11 70.784,60 

Titolo I.4 Spese per il funzionamento uffici 62.888,44 65.093,51 65.434,23 69.800,00 

Titolo I.5 Spese per prestazioni attività istituzionale 22.692,00 22.692,00 22.692,00 22.692,00 

Titolo I.6 Spese per trasferimenti passivi 43.641,00 57.694,03 68.426,00 56.250,00 

Titolo I.8 Spese per oneri tributari 9.651,92 9.146,76 9.500,00 9.500,00 

Titolo I.10 Spese non classificabili altrove 33.652,77 70.000,00 0,00 7.197,32 

Titolo I.12 Accantonamento TFR 373,59 332,06 10.000,00 10.000,00 

  Totale spese correnti 372.748,47 415.909,45 368.775,92 400.708,92 

            

Titolo II.2 Spese in c/capitale 0 8.248,60     

Titolo II.3 Spese acq.valori mobiliari (assic. TFR dip.) 2.226,08 2.226,08 2.226,08 2.226,08 

            

Titolo III Uscite per partite di giro 240.794,39 252.334,51 247.073,82 251.670,00 

            

Totale Uscite   615.768,94 678.718,64 618.075,82 654.605,00 

            

Avanzo   20.133,58   36.729,34   
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La pianta organica prevede il mantenimento in carico di n. 4 dipendenti, delle 

quali: 

- 3 dipendenti collocate in area C, rispettivamente con qualifica funzionale C1 

(1 dipendente), C2 (1 dipendente) e C5 (1 dipendente); 

- 1 dipendente collocata in area B, con qualifica funzionale B2. 

*** 

Signori Consiglieri e Colleghi,  

l’Organo di revisione, a conclusione delle verifiche effettuate, considera 

congrue le previsioni di spesa rispetto ai programmi e indirizzi desumibili 

dalla relazione del Presidente e attendibili le entrate previste, sulla base: 

- delle risultanze del consuntivo 2020 e del pre-consuntivo 2021; 

- della valutazione del gettito effettivamente accertabile per i diversi 

capitoli d’entrata; 

- degli effetti derivanti da spese disposte da leggi, contratti ed atti che 

obbligano giuridicamente l’Ente. 

Pertanto, alla luce di quanto sopra esposto, i Revisori esprimono parere 

favorevole – contabile - alla proposta di Bilancio di Previsione 2022 e dei 

documenti ad esso allegati. 

 

Treviso, 19.11.2021 

I Revisori 

f.to Alberto Spadotto 

f.to Rossella Porfido 

f.to Alberto De Luca 

 

 


